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Résumé ou extrait : Cet ouvrage dépasse |'aspect destructeur et négatif des crises pour sinterroger sur le
potentiel d'apprentissage et de transformation qu'offrent les crises en mettant les entreprises dans la
position inédite de donner un sens nouveau aleur action. Par |'analyse de cas d'entreprises ayant traverse
des crises, celivre fournit aux chercheurs et aux managers des explications précises sur |es mécanismes
d'apprentissage post-crise. | propose des outils d'analyse et d'intervention pour inciter les dirigeants a
apprendre des crises et a transformer leurs organisations.
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