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Résumeé ou extrait : Un livre pratique, empathique, nécessaire truffé de conseils d'experts, de routines
guotidiennes et de pistes concrétes pour se sentir bien dans son job, physiquement, moralement et avec les
autres. " Letravail, ce n'est pas toujours la santé... Des troubles muscul o-sgquel ettiques au stress en passant
par le harcélement et |e burn-out, laliste des réjouissances peut étre longue ! Et les choses ne se sont pas
franchement arrangées avec la crise sanitaire, ses confinements 1, 2, 3 et son télétravail instauré dans
I'urgence, soulevant au passage de nombreuses interrogations : place du travail dans notre vie, frontiere
entre sphére pro et sphére perso, prévention de la santé au travail, importance de la bienveillance... Alors,
bien slr, vous me direz gu'on ne peut pas changer son manager ou ses clients, ni agir sur lacultureou la
structure de I'entreprise... C'est vrai, mais ce que vous pouvez changer —; et qui nous intéresseici —;, c'est
VOUS : vVous pouvez étre I'acteur de votre santé au travail ! 1| existe des pistes concréetes pour que chacun et
chacune, a son échelle, salarié, indépendant, manager ou chef d'entreprise, puisse se sentir bien,
physiquement et moralement, dans son job et avec les autres. Je vous livreici des conseils, des
recommandations d'experts (médecins, psychologues du travail, kinésithérapeutes, ergonomes...) et des
routines pour améliorer la santé et le bien-étre au travail. Parce que votre santé n'est pas négociable. "
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