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Résumé ou extrait : La 4e de couv. indique : "La plupart des dirigeants pensent motiver efficacement
leurs employés, or il est prouvé que ces derniers sont plus désengagés et moins inspirés que jamais. Faut-
il mieux former les managers ? Multiplier les team buildings ? Pour Rasmus Hougaard et Jacqueline
Carter, la solution réside dans l'esprit même du leader, qui doit développer trois qualités fondamentales :
la pleine conscience, l'altruisme et la compassion. Fondé sur des sondages et interviews menés auprès de
plus de 35 000 dirigeants et cadres supérieurs, les dernières recherches en leadership, des expériences
inspirantes (Marriott, Accenture, McKinsey et Company, Linkedln, etc.) et jalonné d'idées pratiques, cet



ouvrage a le potentiel de faire de vous un grand leader."
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