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Résumé ou extrait : Vous étes expert ou praticien et devez transmettre votre expertise, vous étes
formateur débutant ou occasionnel et souhaitez monter une formation avec professionnalisme. Cette 2e
édition, entierement revue et mise a jour, propose une méthode simple et efficace pour concevoir avec
rigueur une formation dans les meilleures conditions. Dans un style clair, concis, concret, I'auteur
présente étape par étape, les outils incontournables du processus de conception et répond aux questions
essentielles. Comment sorganiser pour concevoir vite et bien ? Quelle attitude et quels mots adopter face
aux stagiaires ? Comment transmettre, avec quelles méthodes ? Quels supports sont nécessaires pour les
stagiaires et pour le formateur ? Pour terminer, un chapitre sur lamise en forme et transmission du "kit
pédagogique”. [Source : d'apres la 4e de couverture]
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