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Résumé ou extrait : Le management d'une organisation est intrinsequement lié aux fonctions propres ala
gestion, comme comprendre |'organisation, décider, diriger lesindividus qui y ceuvrent, évaluer leur
performance, reconnaitre le type de structure qui convient le mieux, et contréler ce qu'ony fait ainsi que
comment on le fait. Cet ouvrage analyse les différents types de leadership, évalue les problemes de
communication et précise I'importance des contréles. || présente les théories traditionnelles de motivation,
et aborde la question de lamotivation au sein du service public. I expose enfin des théories de
management dans un contexte public et des réflexions sur des expériences concretes pour aider a mieux
comprendre les enjeux du management public.
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