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Résumé ou extrait : Depuis la fin de la Guerre Froide, les armées françaises ont vu se multiplier leur
engagement dans des opérations de maintien de la paix affectant les repères traditionnels du métier
militaire. Quelle est donc l'influence de ces" nouvelles missions" sur les représentations professionnelles
des militaires? De surcroît, l'institution militaire a été bouleversée par la professionnalisation. Pour
comprendre les processus de formation des représentations du métier militaire dans l'armée de terre, nous
interrogeons la fonction de la notion de" spécificité militaire" dans la définition de l'ethos militaire. Les
représentations des militaires se rejoignent sur la référence au service de la nation, mais elles se
répartissent entre un modèle " exclusif", conforme à l'orthodoxie institutionnelle, et un modèle " extensif",
fondé sur le service d'autrui, ce dernier distinguant les jeunes engagés volontaires et les femmes. Au



regard de la faible reconnaissance de la légitimité professionnelle de ces deux groupes, l'appropriation des
représentations professionnelles apparaît comme une stratégie de construction d'un rôle valorisant dans
l'organisation militaire et permet de conclure à leur fonction identitaire.
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