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Glossaire

Résumé ou extrait : Libres d'obéir ou comment le management moderne trouve certaines de ses racines
dans l'organisation nazie. Les auteurs racontent comment Reinhard Höhn, ancien juriste du III? Reich, a
influencé la pensée managériale en prônant l'autonomie sous contrôle, de l'après-guerre jusqu'à nos jours.
Dans cette adaptation en bande dessinée, a été ajouté le récit de deux femmes cadres, soumises à la
pression managériale, mettant en scène les conséquences concrètes de cette idéologie dans le monde
professionnel actuel.
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Sujet - Nom commun : National-socialisme
Organisation du travail -- XXe siècle
Gestion -- XXe siècle
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