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Résumé ou extrait : " Cette 84e édition est ajour, dans sa partie codifiée et ses textes complémentaires des
réformes les plus récentes et notamment : loi du 8 juin 2020 portant sur I'amélioration des droits des
travailleurs et I'accompagnement des familles apres |e déces d'un enfant ; décret du 25 mars 2020 relatif &




I'activité partielle ; décrets du 31 décembre 2019 relatifs aux seuils d'effectifs ; décretsrelatifsala
formation professionnelle et al'apprentissage ; nouveau régime d'assurance chdmage (nouvelles
modalités d'indemnisation, mesures favorisant le retour al'emploi et la sécurisation des parcours
professionnels, nouvelles régles relatives aux contributions chémage) en vigueur a compter du ler
septembre 2020. Face al'état d'urgence sanitaire lié au Covid-19, une rubrique a été créée en fin
d'ouvrage. Ce tableau récapitulatif avec renvois aux articles impactés permet au lecteur une appréhension
aisée de ce droit dérogatoire et temporaire. Ces mesures sont également indiquées sous chaque article
concerné. L'édition 2020-2021 présente |'ensemble du droit applicable aux relations de travail et simpose
comme laréférence aux acteurs du droit social. Le code est compl été d'annotations de jurisprudence
indispensables al'application des textes et constamment enrichies, d'une table a phabétique générale
compléte et précise, de tables de renvois (selon leur pertinence) aux anciens articles pour la partie relative
aux institutions représentatives du personnel et pour celle relative aladurée du travail "
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