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Résumé ou extrait : "La Transition devient impérieuse dans tous les champs de nos sociétésy compris
celui de lasanté. La crise écologique et sanitaire gue nous vivons ne fait que confirmer que nous devons
changer de modéle. Partant de son expérience de terrain, Noélle Bernard, médecin hospitalier au CHU,
nous raconte ce qu'elle vit en équipe : ces ajustements du quotidien pour étre au plus prés des besoins des
patients, mais aussi comment I'équipe, ce fantastique organisme vivant, a besoin d'étre nourrie pour
accueillir la souffrance de I'autre. Son constat : |e temps est venu de penser d'autres formes d'organisation.
Laisser laplace al'autonomie et ala créativité des soignants, limiter les tAches accumul ées pour prioriser
les soins et simplement retrouver de la confiance et du sens. Dans une vision plus globale, en cette
période charniére, I'auteure propose des actions tres concrétes pour limiter I'impact des Hopitaux sur
I'environnement : soins, alimentation, consommation d'énergie, transports... De nouvelles pratiques sont &
explorer avec un fort potentiel d'économies intelligentes et écologiques alafois. Concilier I'Humain,
I'écologie et I'économie : nous sommes tous concernés, professionnels du soin, décideurs, mais aussi
usagers! Ce témoignage montre qu'il est possible d'agir au quotidien pour faire évoluer son entreprise, en
I'occurrenceici I'Hépital, avec une mise en cohérence de ses engagements personnel et professionnel.
D'une actualité brllante, pragmatique et optimiste !"
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