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Résumé ou extrait : L es organisations sont un élément familier de notre environnement quotidien.
Pourtant, il afallu attendre |'apres-Seconde Guerre mondiale, aux Etats-Unis, pour que des chercheurs
abordent I'étude des comportements, des institutions et méme de la société dans son ensemble sous I'angle
des organisations. En France, I'exploration de ces phénomenes n'ajamais atteint une ampleur similaire,
malgré la réflexion menée notamment par Michel Crozier. Catherine Ballé retrace |es étapes essentielles
du développement de la sociologie des organisations et, dans de multiples domaines, éclaire les apports
tant théoriques que pratiques de cette approche du social.
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