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Résumé ou extrait : Le principe de Peter vous plongera dans |'émerveillement, en vous faisant découvrir
gue votre patron, votre chef de service, votre contremaitre... sont moins compétents que vous ne le
croyez. Vous serez étonné de constater que, malgreé cette incompétence, ils ont pu sélever aussi haut dans
I'échelle sociale. Peut-étre vous poserez-vous la question : et moi ?
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