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Résumé ou extrait : Ouvrage composé d'un ensemble de 250 fiches regroupées en 9 thémes : définition
des compétences et du professionnalisme, compétence collective, dispositifs de professionnalisation,
gestion anticipée des compétences, ingénierie des plans et des actions de formation, qualité de la
formation, objectifs de compétences et leur évaluation, rémunération des compétences et outils de
pilotage d'une gestion par les compétences.
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